
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRESENTACIÓN 
El Centre d'Appui et de renforcement des Initiatives de Développement ''CARIDEV'' 
fue creado en 2010 por agentes del desarrollo sostenible y se legalizó el 9 de marzo 
de 2011. Abre la vía a numerosas colaboraciones con organizaciones de la sociedad 
civil camerunesa, por una parte, y asociaciones, ONG y organizaciones 
internacionales, por otra.  
Es una asociación de interés general, sin ánimo de lucro, laica y apolítica, que se rige 
por la Ley 90/059 que regula la creación y el funcionamiento de las asociaciones en 
Camerún. 
 
OBJETO SOCIAL 
Su objeto social es mejorar la calidad de vida de las personas con vistas a la 
emancipación individual y colectiva. Su labor pretende capacitar a individuos y 
comunidades para actuar sobre los determinantes sociales, económicos, 
medioambientales y culturales del desarrollo, fomentando el compromiso y la 
participación de la población local en la ejecución y el seguimiento de las acciones. 
 
ÁREA DE ACCIÓN 

- Integración socioprofesional 
• Fomento del espíritu empresarial y la economía social 
• Organizar y dirigir un programa de apoyo a los empresarios 

- Apoyo a iniciativas de desarrollo sostenible 
• Inicio de actividades generadoras de ingresos, dando prioridad a las 

mujeres. 
• Apoyo a las autoridades locales en sus proyectos de desarrollo 

comunitario, con especial atención a las cuestiones de género.  
• Cambiar los comportamientos en favor del desarrollo sostenible 
• Desarrollar acciones para proteger el medio ambiente y la seguridad 

alimentaria 
• Abordar los problemas relacionados con el acceso al agua, que exponen 

a mujeres y niños a una serie de riesgos. 

- Promoción y protección de los derechos humanos y de género 
• Humanizar el entorno penitenciario 

REDUCIR LA POBREZA EXIGE UN COMPROMISO FIRME 
DE TODOS Y A TODOS LOS NIVELES 

Legalización de una asociación sin ánimo de lucro en la Prefectura de 
Mbalmayo 

Recibo de declaración nº 12/RDA/J10/SASC de 09 de marzo de 2011 

BP: 32 Mbalmayo - Camerún Tel: +237 696 64 28 78 /  

Correo electrónico: caride@hapiafrica.org 

Suscríbete a DeepL Pro para poder editar este documento. 
Entra en www.DeepL.com/pro para más información. 

https://www.deepl.com/pro?cta=edit-document


• Asistencia jurídica a los presos  
• Reinserción socioeconómica de los ex reclusos 

 
- Fomentar la interculturalidad y la participación ciudadana  

• Fomentar el diálogo intercultural 
• Sacar a la luz las representaciones, deconstruir los prejuicios 

experimentando situaciones interculturales.  
• Construir una reflexión ciudadana sobre la "convivencia".  
• Reforzar la capacidad de enfrentarse a situaciones interculturales  
• Superar la aprensión a comunicarse en lenguas extranjeras  
• Movilizar las capacidades de comunicación intercultural  
• Animar a los jóvenes a que participen en el desarrollo de sus 

comunidades y tomen conciencia de los problemas sociales nacionales 
y mundiales. 

• Animar a los jóvenes a participar en el voluntariado y el servicio cívico 
 

- Promover la salud 
• Hacer accesible la asistencia sanitaria a los habitantes de zonas rurales 

organizando estrategias avanzadas 
- Educación, cultura y deporte 

• Reforzar la educación y la formación de los jóvenes, especialmente de 
las chicas 

• Educar a los jóvenes a través del deporte 
 
ESPECIFICACIÓN 
Más concretamente, la asociación pone en marcha y apoya iniciativas dirigidas a 
personas que viven en contextos en los que las desigualdades sociales y sanitarias 
son especialmente agudas. Estos proyectos se llevan a cabo en colaboración con las 
personas afectadas y con enlaces institucionales de diversos sectores. 
CARIDEV tiene en cuenta la interculturalidad en el desarrollo de sus actividades. 
 
VALORES 
Equidad, solidaridad y sostenibilidad son los valores en los que se basa el trabajo 
de CARIDEV. 
 
COOPERACIÓN  
CARIDEV es el principal socio de la asociación HAPIAFRICA en Camerún. Las dos 
asociaciones ya han llevado a cabo varias iniciativas juntas desde ......... Entre ellas 
Limpieza de prisiones, formación empresarial de mujeres, apoyo a la creación de 
actividades generadoras de ingresos (AGI), etc. 

NUESTRO ENFOQUE 
- Desarrollar un enfoque integrado, comunitario y participativo desde la fase de 

diseño hasta la autonomía del proyecto. 
- Se anima y escucha a las mujeres en todas las actividades  

 
DIFICULTADES ENCONTRADAS 

- Resistencia al cambio por parte de algunos hombres  
- Falta de presupuesto para actividades de capacitación específicas de género 
- Varias localidades que se cubrirán están aisladas  
- La insuficiencia de los ingresos familiares hace que las mujeres no participen 

en todas las fases de las iniciativas. 
 
 
 



 
 
 

 
 


